
Gonvention-cadre de déploiement

et exploitation de bornes IRVE

ENTRE

Nantes Métropole, dont le siège est situé au 2 Cours du champ de Mars 44 923 Nantes Cedex 9, représenté par Éric
Couvez en vertu de la délibératlon du conseil 2O2O-32 du 17 juillet 2020 relative aux délégations d'attribution du
conseil métropolitain au Bureau, à la Présidente et aux vlce- présidents et de I'arrêté 2022- 470 du j.l juillet 2022
portant délégation de la Présidente à certains vice-présidents et membres du Bureau

ci-après dénommé Nantes Métropole

D,UNE PART

e-Totem SAS , société anonyme au capltal de 246 977 €, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Saint Etienne sous le numéro 539 188 169, ayant son siège social situé au 68 rue de la Tour à SAINT ETIENNE (42 000),

Représentée par Hervé SONNEVILLE agissant en qualité de Président et dtment habilitée à signer les présentes.

ci-après dénommé le Titulaire

D'AUTRE PART

ET
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Artlcle 1. Procédure

La présente convention cadre a été conclue après procédure de sélection via un appel à manifestation d,intérêt engagé
par Nantes Métropole.

En application de cette convention cadre des dAutorisation d'Occupation Temporaire seront délivrées en vue du
déploiement d'une offre d'lnfrastructures de Recharge pour Véhicules Électriques (ci-après ( IRVE ))) par le Titulaire.

Article 2. Fondements Juridiques et périmèffe de la convention Cadre et des Conventions Spécifiques
d'Occupation temporaires

Article 2.1. Fondement furldlque

Compte-tenu du développement des IRVE par de multiples opérateurs et des demandes tendant à leur
développement, le territoire de Nantes Métropole ne se trouve pas dans la situation d'offre inexistante, insuffisante ou
inadéquate en terme d'lRVE.

En application des compétences de Nantes Métropole, cette dernière sera amenée à répondre à des demandes
d'installations d'IRVE portant sur des propriétés lui appartenant, ou dont elle se trouve gestionnaire ou de proposer
aux communes de la métropole si elles sont propriétaires du foncier permettant ce déploiement d'IRVE d,accueillir un
opérateur retenu par Nantes Métropole.

Afin d'anticiper au mieux la réponse à apporter à ces demandes dans le respect des principes d'impartialité et de
transparence une procédure de sélection a été organisée.

En application de cette Convention Cadre seront conclues des Conventions Spécifiques d'Occupation temporaires ou
Autorisation d'occupation Temporaire avec les propriétaires des emprises concernées.

Article 2,2. Pérlmètre

La Convention Cadre porte sur le périmètre suivant :

1) Voirie relevant de la compétence de la Métropole ;
2) Autres biens immobiliers appartenant ou dont la gestion incombe à la Métropole ;
3) Le cas échéant voirie et autres immeubles d'autres personnes morales situées sur le territoire de la Métropole

(communes, bailleurs sociaux, etc.) envisageant de délivrer des titres d'installations d'IRVE au moyen de conventions
Spécifiques d'Occupation de leur Domaine conclues en application de la présente Convention Cadre.

Article 2.3. Exclusivlté

La présente convention Cadre conclue confère au titulaire une exclusivité pour lbbtention de titres permettant
f installation d'IRVE sur le périmètre visé à lArticle 2.2 et à l'annexe 2 pendant une durée de 5 ans. Une clause de
revoyure sera mise en place à partir de la 4ème année afin de se concerter sur une potentielle prolongation de la
période d'exclusivité.

Pendant ces 5 années suivant la signature de la convention cadre les propositions de déploiement de nouvelles
infrastructures de recharge seront soumises au présent titulaire. Si ce dernier les accepte il devra signer la convention
spécifique associée ou AOT et en engager le déploiement et l'exploitation. S'il refuse, alors une consultation pour ce ou
ces nouveaux sites proposés sera ouverte à d'autres opérateurs IRVE sélectionnés par une procédure similaire à celle
ayant été passée avec le présent titulaire.

Artlcle 3. Forme de la Convention Cadre

La convention Cadre est mono attributaire en ce sens qu'elle n'est conclue qu'avec le présent titulaire à l,issue de la
procédure de sélection mise en æuvre en application de l'article L.2t22-l-L du code général de la propriété des
personnes publiques {ci-après le < Titulaire > ou les <r Titulaires >).
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Artlcle 4. Durée de la Convention Cadre, conventions spéclflques et des AOT

4.1 Durée de la conventlon cadre

La durée de la Convention Cadre est de 10 ans à compter de la date de sa notification au Titulaire.

Cette durée est prolongeable de 5 ans par tacite reconduction, sauf en cas de qualité de service insuffisante, telle que

définie ci-dessous (taux de disponibilité) notifiée par Nantes Métropole par courrier recommandé envoyé avant la fin

de la 9ème année après la signature de la convention cadre.

La qualité de service est jugée sur le taux de disponibilité des points de charge dont la formule de calcul est la

suivante :

Le tdux .le dirponibilité ônnuel de5 porntt de charge (lDRrI ert donné par la moyeone ônnuelle de5 taux de ditponrbilité des points de

chôage relon là formule survante

I
IDTRr

n : Le nombre de porntg de chàrge €n setvice duaanl l'annÉe:

lempr d'indrlponibrlité annuel : temps en heure de l'indirponibrlité d'uo pornt de charge durant l'année suitê à unè panne. hott

vôndôli!oe, fonctionnement otf line, côrde fo!<e majeure et mire en rtrdigpooilrlité pou. opéaôtion de miintenance. Ce lempr

e5t Èlculé v6 ld GMAO : différence entre l'heure de résolution de l'inleryention et I heure de dé(len(hemeot de

I'rntervention;

tempr de drsponrbrlrté thâ)flque annuel : temp! en heure de mise à drspasitioo d'un pornl dÉ chôrge dutdot l'dnnée. Ce temps

Êrl de 24 heure5 par iour mullrplié pôr le nombre delours de mtse à dtsposition durant l'année.

: Eremples:
. Pour un point de chôr8e en ,eryic€ du I- iànvier aù 3l dê(embre, le temp3 de disponibrlité lhéortque sur

l'ônnée est de 24h ' 165t, loit I 760 heures.

. pour ut pornt de cha.ge er 6elvr(e du t * fdv.ie. àù I I décemhre, le temps de daioonitlrlité lhéotique so.

l'ônnée eltde 24h ' 1341, toat 7 944 heuret'

La qualité de service est jugée insuffisante si le taux de disponibilité est inférieur à 90% pendant une durée cumulée de

3 ans.

Aucune indemnité ne sera versée par Nantes Métropole en cas de non-reconduction de la convention cadre au-delà de

10 ans.

En fin de concession cadre, ou fin de concession spécifique :

lbpérateur organisera conjointement avec Nantes Métropole un état des lieux techniques et fonctionnel des bornes et

d'état des signalisations verticales et horizontales, Si cet état est conjointement jugé positif et en cas d'accord des

parties, les bornes pourront être cédées gratuitement à Nantes Métropole.

En cas de non cession gratuite à Nantes Métropole, I'opérateur IRVE devra déposer les équipements installés dans un

délais de 12 mois et remettre les sites dans leur état initial

4.2 Durées des conventlons spéciflques et des AOT

La conclusion des Conventions Spécifiques d'Occupation sur la base de la Convention Cadre ne peut se faire que

pendant la durée de validité de la Convention Cadre. Aucune notification de Convention Spécifique d'Occupation ne

pourra intervenir après l'expiration de la Convention Cadre'

Les Conventions Spécifiques d'Occupation conclues sur la base de la Convention Cadre produiront leurs effets jusqu'à

la fin de la durée de la Convention Cadre.

La date de fin des conventions spécifiques correspond à la date de fin de la convention cadre.
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Artlcle 5. Composltlon du Tltulalre

cet artlcle n'est appllcable que sl Tltulalre est un groupement drentreprlses.

['o. lfre c-lotem ii'edt pas eo mposée, d' un groU pement drentrep rlres

Le Titulalre est un groupement d'entreprlses :

ConJoint OU Solidaire

En cas de groupement conjoint, le mandatqlre est solldalre :

NON OU OUI

Note l'dttentlon des condldots :
Tous les membres du groupement remplîssent te tabledu chdessous, en oJoutant des tignes sl te nombre de membres le
nécesslte.

Nom commerclalot dénomlnailon soclalg adresse de l'établlssemcnt,
adresse électronlque, numéros dc tdléphone et de télécople, numéro SIRET

des membres du groupement

Mandatalre / Msmbre n"l:

Mombre no2 I

Membrc n3:

Membre n"4:

Membre noS :

Membre no6:
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Article 6. Notiflcation, élection de domicile

Le titulaire déclare élire domicile :

e-ïotem
68 rue de la Tour

42000 Saint-Etienne

Artlcle 7. Descrlptlon des prestations couvertes par la Convention Cadre

la Convention Cadre couvre les prestations d'installation, d'entretien et d'exploitation des IRVE et de sa signalétique' ll

vise ainsi à organiser la délivrance des AOT ou de convention spécifique dbccupation relatives aux IRVE :

r Soit par la Métropole pour les sites du domaine public métropolitain ;

. Soit, par l'autorité compétente pour les sites hors domaine public métropolitain, en particulier les communes de

Nantes Métropole, souhaitant délivrer un titre d'occupation spécifique en application de la présente convention cadre.

fensemble de la présente convention s'exécutera en conformité avec les réglementations et les règles de l'art,

notamment en matière d'IRVE et de volrle (dlspositions des différents règlements de voirie qui définissent notamment

les règles d'occupation du domaine public).

Artlcle 7.1. Conventlons Spéciflques d'Occupatlon

Nantes Métropole, ou le cas échéant les personnes morales mentionnées au 3 de lArticle 2.2 définissent le périmètre

des Conventions Spécifiques d'Occupation ou'elles souhaitent attribuer dans les conditions prévues par la présente

Convention Cadre.

Article 7.2. Exécutlon personnelle

Le Titulaire pourra, pour l'exécution des Conventions Spécifiques d'Occupation , se substituer une société dédiée sous

réserve, pour chaque Convention Spécifique d'Occupation (i) qu'il assure et s'engage à assurer, pour la durée de la

Convention Spécifique d'Occupation, le contrôle de cette société au sens des dispositions de l'article 1.233-3 du code

de commerce et (ii) qu'il garantisse à Nantes Métropole la bonne exécution des obligations incombant à la société

dédiée en application de la Convention Spécifique d'Occupation. Cette substitution sera soumise'à accord préalable et

exprès de Nantes Métropole.

En cas de société de projet dédiée, Nantes Métropole autorise d'ores et déjà le Titulaire à se substituer à cette société

de projet dédié affiliée au titulaire.

Artlcle 7.3. Contenu des conventions spéclflques dbccupation

Les conventions spécifiques dbccupation devront respecter le cadre indiqué en annexe 1.

Article 8. Modalltés d'attrlbutlon des Conventions Spéciflques d'Occupatlon

Article 8.1. Modalités d'attributlon des Conventions Spécifiques d'Occupation

Le périmètre des Conventions Spécifiques d'Occupation sera défini en accord avec le périmètre du foncier concerné

sur la base du cadre de Convention Spécifique d'Occupation figurant en Annexe l. Nantes Métropole se réserve le droit

d'adapter ledit cadre sous réserve de ne pas modifier son objet ou le périmètre ou substantiellement son économie.

Une Convention Spécifique d'Occupation pourra porter sur de la voirie ou des immeubles d'autres personnes morales,

situés sur le territoire de Nantes Métropole, ayant souhaité délivrer les autorisations correspondantes selon les

modalités prévues au présent Article.

Les conventions spécifiques pourront être adaptées pour les bornes déjà existantes gérées par les communes et que

l'opérateur souhaiterait reprendre en gestion, voire souhaiterait les remplacer par des modèles différents de ceux

existants. Les modalités financières de la reprise seront alors à détailler dans la convention spécifique. Les conditions

de reprises de bornes du SYDELA sont détaillées en annexe 4.
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Artlcle 8'2. Engagement du Tltulaire concernant de nouvelles proposltions de déploiement de bornes de
recharge

En cas de souhait de la métropole ou de ses communes ou de personnes morales mentionnées au 3 de lArticle 2.2
d'un complément de bornes de recharge, Nantes Métropole enverra une lettre de consultation détaillée au titulaire.

Le Titulaire, qui dispose de l'exclusivité de cette convention cadre pendant 5 ans, s'engage à remettre une proposition
de convention spécifique en réponse à chaque lettre de consultation de Nantes Métropole pour de nouvelles
propositions de bornes de recharge, Le titulaire pourra dans sa réponse préciser qu'il refuse de les mettre en æuvre.

Sous réserve des éventuelles indications et précisions apportées dans la lettre de consultation autorisant
expressément une adaptation, cette proposition devra être conforme aux engagements pris par le Titulaire dans la
présente Convention Cadre concernant notamment le descriptif technique et financier figurant en Annexe ll. Toutefois
le Titulaire pourra proposer des adaptations dûment Justifiées notamment du fait d'évolutions techniques,
réglementaires ou de conditions de marché.

Pour apprécier cette conformité, la Métropole s'appuiera sur les annexes de la présente Convention Cadre relatives
aux propositions du Titulaire,

Ïoute proposition non conforme aux stipulations ci-dessus pourra être déclarée irrégulière et ne pas donner lieu à
attribution de la Convention Spécifique d'Occupatlon concernée.

Suite à une lettre de consultation : en l'absence de remise d'une proposition par le titulaire dans un délai de 30 jours
ouvrés, en cas de refus de mise en æuvre, ou en cas de remise d'une proposition non conforme notamment au
descriptif technique et financier figurant en Annexe ll : La Métropole pourra ouvrir la consultation à d'autres
opérateurs suivant une procédure similaire d'appel à manifestation d'intérêt ayant permis retenir le présent titulaire,
avant la fin des 5 premières années de la convention cadre.

Article 9. Durée des Conventions Spécifiques d,Occupatlon

La durée de chaque Convention Spécifique d'Occupation respectera la durée de la convention cadre. Soit 10 ans avec
une possibilité de prolongation de 5 ans.

Artlcle 10. Pénalités

Les Conventions Spécifiques d'Occupation pourront prévoir des pénalités pour non-respect des obligations du Titulaire
et notamment des délais d'exécution. Une liste indicative de ces pénalités est annexée à la présente convention cadre
(Annexe 3).

Artlcle 11. Conditions flnanclères minlmales de la Conventlon Cadre

Les redevances payées par le titulaire appliquées aux conventions spécifiques (sur foncier hors Domaine
Public)et modalités de calcul de la redevance :

o ne pourront être inférieures à 400€HT /place de stationnement concédée sur la base d'un calcul de L2%
du CA HT.

" Le montant de ces redevances sera à valider avec les propriétaires de fonciers concernés sur la base de la
proposition commerciale du titulaire décrite dans l,annexe ll, à savoir :

' Redevance de 12% du chiffre d'affaires annuel HT généré par l'exploitation des bornes, jusqu'à 8 M
€HT de chiffre d'affaires sur I'ensemble des bornes installées.

' La redevance est portée à 20% du chiffre d'affaires annuel HT généré par l'exploitation des bornes, si
le chiffre d'affaires sur l'ensemble des bornes installées dépasse g M €HT.

Les redevances ci-dessus représentent l'intégralité des redevances exigibles par le domaine public ou de la
personne publique propriétaire de l'emprise concernée.

a
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a Forfait à payer par le propriétaire du foncier occupé au titulaire du présent AMI :

o en cas de déplacement d'une borne installée par le titulaire de lAMl dans un rayon de 20m, à la demande

du propriétaire du foncier ou du DP :

. 30 000 €HT pour une station e-Fast (sous réserve de la faisabilité technique)

. 15 000 €HT pour une station e-City (sous réserve de la faisabilité technique)

En cas de retrait de borne, à la demande du propriétaire du foncier ou du DP (en fonction du nombre

dhnnée restante de la conventlon cadre) :

lndemnité de retralt :

En cas de non reconduction de la convention cadre et des conventions spécifiques au-delà de 10 ans il n'y aura pas

d'indemnité de résiliation par Nantes Métropole ou ses communes.

Article 12. Assurances

Les Titulaires devront justifier, au moyen d'une attestation portant mention de l'étendue de la garantie, au moment de

la signature de chacune des Conventions Spécifiques établies, des assurance requises conformément au projet de

Convention Spécifique d'occupation figurant en Annexe L

Le Titulaire souscrit les assurances obligatoires auxquelles il est assujetti.

ll devra fourniç avant notification de toute Convention Spécifique d'Occupation, une attestation de son assureur
justifiant qu'il est à Jour de ses cotisations et que sa police contient les garanties en rapport avec la Convention

Spécifique d'Occupation.

Article 13. Obligatlon de confldentlalité

Le Titulaire s'engage à garder confidentiels toute information, tout document et tout rapport de nature technique,

commercial ou financier transmis par Nantes Métropole dans le cadre de l'exécution de la présente Convention Cadre

et/ou durant la procédure de sélection ayant précédé sa signature.

Nonobstant les stipulations du précédent alinéa, le Titulaire peut divulguer les informations confidentielles susvisées

dans les hypothèses suivantes :

o si une disposition législative ou réglementaire ou une décision d'une autorité administrative prise en application

d'une telle disposition ou encore si une décision rendue par une juridiction l'exigent ;

. si l'information confidentielle en cause a déjà été rendue publique par un moyen.autre qu'un manquement du

Titulaire à son obligation de confidentialité;
. si l'information confidentielle en cause est nécessaire à l'exécution par le Titulaire de ses obligations au titre de la

Convention Cadre, et en particulier pour le financement ou le refinancement des Conventions Spécifiques

d'Occupation, à condition toutefois que le tiers à qui le Titulaire envisage de divulguer l'information confidentielle soit

lui-même contractuellement ou légalement tenu au respect de la confidentialité ;

. si, pour l'information confidentielle en cause, le Titulaire est dégagé de son obligation de confidentialité par

Nantes Métropole,

o

Année 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038

Montant
Station e-Fast

€HT

244 500 228200 211 900 195 600 r79 300 163 00 146 700 130 400 1 14 100 97 800 81 500 65 200 48 900 32 600

Montant
Station e-City
€HT

48 600 45 360 42 120 38 880 35 640 32 400 29 150 25920 22680 19440 16 200 12 960 9720 6 480
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Le Titulaire demeure soumis au respect de la présente obligation de confidentialité pendant une durée de cinq (5) ans
à compter de l'expiration de la Convention Cadre ou de la Convention Spécifique d'occupation ayant la date
d'expiration la plus tardive.

A l'expiration de la Convention Cadre le Titulalre doit restituer à Nantes Métropole l'ensemble des documents que
cette dernière lui a communiqués et s'engage à n'en conserver aucune copie autre que celles qu'il serait tenu de
conserver en application d'obligations réglementaires, comptables et/ou fiscales.

Nantes Métropole s'engage à garder confidentiel les documents que le Titulaire aura déclaré être soumis au secret des
affaires,

Article 14. Changement de sltuatlon du Titulaire

Le Titulaire, y compris s'il est étrange6 informe Nantes Métropole dès qu'une procédure collective régie par les
dispositions du Titre ll, lll ou lV du Livre Vl de la partie législative du Code de Commerce le concerne ou, en cas de
groûpement, concerne un de ses membres,

Le Titulaire informe Nantes Métropole, dans les meilleurs délais, de toute modification affectant son statut (cession,
fusion, changement de forme juridique, raison sociale, etc,) afin que Nantes Métropole prenne toutes les dispositions
nécessaires pour assurer la continuité de I'exécutlon de la convention cadre.

Toute modification de l'actionnariat ou des participations de la société dédiée mentionnée à lArticle 7.2 en cours
d'exécution de la Convention Cadre ou d'une ou plusieurs conventions Spécifiques d'Occupation est soumise à
autorisation préalable et expresse de Nantes Métropole lorsqu'elle a pour objet ou pour effet, seule ou conjointement
avec d'autres modifications, de modifier le contrôle de la société dédiée au sens des dispositions de l'article 1.233-3 du
code de commerce par rapport à la situation de contrôle initiale de cette société dédiée. La notion de contrôle de la
société dédiée au sens des dispositions de l'article 1.233-3 du code de commerce s'apprécie pendant la durée du
contrat en considération du contrôle direct ou indirect par le Titulaire.

A cet effet toute demande de modification de l'actionnariat ou des participations est adressée à Nantes Métropole par
le Titulaire, par courrier postal recommandé avec avis de réception. Nantes Métropole fait connaître sa décision dans
un délai de trois (3) mois suivant la date de réception du courrier notifiant la demande de modification. Au-delà de ce
délai, la Métropole est réputée avoir refusé la demande de modification.

Les stipulations des deux alinéas ci-dessus sont applicables en cas de modification de la garantie mentionnée au {ii} de
lArticle 7.2.

Article 15. Lltlges

Article 15.1. Conciliation

Nantes Métropole et le Titulaire s'efforceront de régler à I'amiable tout différend éventuel relatif à I'interprétation des
stipulations de la Convention Cadre ou à I'exécution de toute Convention Spécifique d'Occupation.

Tout différend entre le Titulaire et Nantes Métropole doit faire l'objet, de la part du Titulaire, d'un mémoire de
réclamation exposant les motifs de manière détaillée, dans le délai de deux mois, courant à compter du jour où le
différend est apparu, sous peine de forclusion.

Nantes Métropole dispose d'un délai de deux mois, courant à compter de la réception du mémoire de réclamation,
pour notifler sa décision. L'absence de décision dans ce délai vaut rejet de la réclamation.

Article 15.2. Jurldictlon compétente

La loi française et le droit français sont seuls applicables en cas de litige pour l'application ou l'interprétation d'une des
dispositions de la présente Convention Cadre. En cas de litige, à défaut d'accord amiable entre les parties, l'affaire sera
portée devant la juridiction compétente dans le ressort de la ville de Nantes pour la présente Convention Cadre et
toute Convention Spécifique d'Occu pation.
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Article 16. Réslllatlon de la Conventlon Cadre

Artlcle 15.1. Résiliatlon pour motlf d'lntérêt général

La Métropole peut, à tout moment, résilier unilatéralement la présente Convention Cadre pour un motif d'intérêt
général.

La décision prend effet à l'issue d'un délai minimum de six (6) mois à compter de la date de sa notification.

Le titulaire pourra prétendre à une indemnité qui sera égale au montant prévu dans le tableau ci-dessous, selon

l'année de résiliation et la type de station :

Article 16.2. Réslllation pour faute du Titulalre

La résiliation de la Convention Cadre pourra être prononcée pour faute du Titulaire et sans indemnité dans les cas et
condltions prévues ci-après.

La résiliation pour faute et sans indemnité de la Convention Cadre pourra être prononcée notamment dans les cas

suivants :

a)En cas de négligence manifeste dans la maintenance des équipements installés pouvant porter atteinte à la

sécurité des biens et des personnes ou à la qualité esthétique des sites où les bornes sont installées ;
b) lorsqu'une faute commise par le Titulalre dans l'exécution d'une Convention Spécifique d'Occupation emporte la

résiliation de ladite Convention ;
c) en cas de méconnaissance des stipulations relatives à la confidentialité par le Titulaire ou un de ses salariés ou

prestataires ;

d) en cas de non-respect des stipulations de lArticle 14.

Dans les cas prévus ci-dessus, une mise en demeure, assortie d'un délai d'exécution, doit avoir été préalablement

notifiée au Titulaire et être restée infructueuse.

Dans le cadre de la mise en demeure, Nantes Métropole informe le Titulaire de la sanction envisagée et l'invite à

présenter ses observations.

La résiliation de la Convention Cadre ne fait pgs obstacle à l'exercice des autres actions qui pourraient être intentées
contre Ie Titulaire, dont la proposition de résiliation des conventions spécifiques au propriétaire du foncier concerné

entraînant lbbligation de dépose des bornes de recharge au frais du titulaire.

Année 2025 2026 2027 2028 2029 2030 203L 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038

Montant
Station e-Fast

€HT

244 500 228 200 ?11 900 195 600 179 300 163 00 146 700 x30 400 114 100 97 800 81 500 65 200 48 900 32 600

Montant
Station e-City
€HT

48 600 45 360 42L20 38 880 35 640 32 400 29 160 25 920 22680 19 440 16 200 12 960 9 720 6480
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Article 16.3. Résiliation à l'initiative du Titulaire

Le titulaire aura la faculté, sous réserve d'un préavis d'un an, de renoncer au bénéfice de la convention et de la résilier
en cours d'exécution,
Dans ce cas, le titulaire ne pourra prétendre à aucune indemnité.
La résiliation de la Convention Cadre ne fait pas obstacle à l'exercice des autres actions qui pourraient être intentées
contre le Titulaire, dont la proposition de résiliation des conventions spécifiques au propriétaire du foncier concerné
entraînant l'obligation de dépose des bornes de recharge au frais du titulaire.

Article 17. Utilisatlon de la langue française

Conformément à la législation en vigueur, l'ensemble des pièces de la Convention Cadre et des Conventions
Spécifiques d'Occupation sont rédigés en langue française ou traduits en français, seule la version française faisant
alors foi.

Dans le cas où, pour certains matériels, une documentation en langue française n'est pas disponible, la documentation
fournie ne peut être qu'en langue anglaise.

Toute correspondance relative à l'exécution de la Convention Cadre et des Conventions Spécifiques d'Occupation est
rédigée en langue française.

Les inscriptions sur les matériels mis en æuvre au titre de la présente Convention Cadre sont en français.

Dans certains cas à justifier les inscriptions sur les bornes de recharge peuvent être doublées d'inscriptions en langues
étrangères, dont lAnglais nécessairement, pour permettre aux visiteurs étrangers de pouvoir utiliser ces équipements.

Article 18. Interprétatlons
Sauf stipulation contraire dans la Convention Cadre

. en cas de divergence ou de contradiction entre les stipulations de la Convention Cadre et ses Annexes, la
Convention Cadre prévaut ;

Artlcle 19. Evolutlon du prlx de la charge

Le prix du kWh sera révisé au plus annuellement. ll est indexé sur 2 indices liés au cott de l'énergie et au coût du
travail selon la formule suivante qui définit un prix maximum encadrant l'évolution et protégeant ainsi les intérêts des
utilisateurs :

Pmax-n = P0 (1+H)

Avec:
Pmax-n = Prix du kWh max vendu au Ler janvier de I'année n.

P0 = Prix du kWh prévu dans l'annexe 2 au ler janvier 2024
H = 0,3x(Sn/S0-L)+0,7x(En/Eo-1)
avec :

o S : lndice mensuel du coût horaire du travail révisé - Salaires et charges -Tous salariés - lndustries
mécaniques et électriques (NAF rév. 2 postes 25-30 32-33) - Base 100 en décembre 2008 ldentifiant
001565L83.

o E : lndice des prix à la consommation harmonisé - Base 20L5 - Ensemble des ménages - France
Nomenclature Coicop : 04.5 - Électricité, gaz et autres combustibles. ldentifiant 00L762847.

o S0 = Valeur du dernier indice du coût horaire du travail à la date janvler 2024.
o Sn = Valeur du dernier indice du coût horaire du travail au 1er janvier de l'année n .

o En = Valeur du dernier indice des prix à la consommation au 1.er janvier de l'année n.
o E0 = Valeur du dernier indice des prix à la consommation au 1er janvier 2O24
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Annexe I

Cadre de convention spéciflque dbccupation

voir fichier a convention spécifique l
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Annexe 2 : Desolptlf Technlque et Flnancler du tltulalre

Sommalre de lbffre du titulaire :

Plèces Admlnlstratlves :

r ldentité
r KBIS

. Attestationassurance

. Attestation régularité flscale
o Bilans
. Attestation non condamnatlon
r Présentationentreprlse
r Références
. Lettre d'engagement
o Quallflcatlons
r Attestatlon Urssaf
r Charie Afflrev
o Rib

Projet Economlque

r Compted'exploltation
r Note de présentation du modèle économlque

Profet Technlque :

r Mémoire technique
r Synthèse Flnale
. Questlons/Réponses
r Annexe 1 : liste des sites
r Annexe2:Plannlng
r Annexe 3 : Fiches Techniques
o Annexe4:Visuels
r Annexe 5 : Plans d'lmplantailon
r Annexe6:lnstallatlon/Malntenance
r AnnexeT:Sous-traitance
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Annexe 3

Sanctlons et pénalités dans l'exécutlon des Conventlons Spéclflques d,Occupatlon

En cas d'installation fl'une partie seulement des IRVE précisées dans la Convention Cadre en annexe 2 :

o 8000 euros par borne issue de la liste annexe 2 prévues avant fin 2026 non installée au 3t/t2/2026
o sauf sil'impossibillté d'installation de la bornes est lié à des circonstances non maltrisables par l'opérateur.

En cas de défaut d'entretien d'une ou plusieurs IRVE (leur implantation sur la voie publique ou un parking
déquipement public imposant un entretlen constant en considération des impératifs esthétiques et de sécurité de
l'espace public) :

. Borne non fonctionnelle : 3000€ par an par borne en cas de borne non fonctionnelle plus deSO%du temps
de l'année écoulée (période du 1"' janvier au 31 décembre précédent) après signalement effectué par Nantes
Métropole par courrier recommandé et non remise en état dans les 2 mois suivant l'avis de réception, du
courrier recommandé.

o Borne endommaÊée :.2000€ par an en cas de borne endommagée ou dégradée visuellement après
signalement effectué par Nantes Métropole par courrier recommandé et non remise en état dans les 3 mois
suivant l'avis de réception, du courrler recommandé.

. Marquases au sol et sipnalétique endommasée : 1000€ par borne par an en cas de non remlse en état des
marquages et signalétiques après signalement effectué par Nantes Métropole par cgurrier recommandé et
non remise en état dans les 3 mois suivant l'avis de réception, du courrier recommandé.
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Annexo tt Gondltl,on do rcprlm'der hsniEa du STD.EIA -TÉ{d (BornqrfvoB6ol
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