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La présente convention d’objectifs et de financement est établie :

Entre :
Ville de Couéron, en sa qualité de : collectiviteé territoriale,

Représentée par : Madame Carole Grelaud, maire,
Dont le siege est situé : 8 place Charles-de-Gaulle, 44220 Couéron.

Ci-apres désigné « la Collectivité ».
Et:
La Caisse d’Allocations familiales de Loire-Atlantique,

Représentée par Madame Elisabeth Dubecq-Princeteau, directrice,
Dont le siege est situé : 22 rue de Malville - 44937 Nantes Cedex 9.

Ci-apres désignée « la Caf ».



Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a ’arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, a I'amélioration de la qualité de vie des familles et
de leur environnement social, au développement et a I'épanouissement de l'enfant et de
I'adolescent, au soutien a l'autonomie du jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de 1’amélioration
de I’offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de 1’action sociale de la branche Famille doivent
étre accessibles a I'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins spécifiques comme la situation de handicap d’un parent ou d’un enfant.



Article 1 - L’objet de la convention

L’ambition de la branche Famille qui vise a répondre aux besoins des familles et des collectivités
se concrétise par le degel des financements du volet jeunesse associés a la signature d’une
Convention territoriale globale (Ctg) et notamment pour accompagner les collectivités qui
souhaitent renforcer leur soutien aux formations volontaires d’animateurs et de directeurs via le
Bafa et le Bafd.

1.1 La subvention de soutien aux formations au brevet d’aptitude aux
fonctions d’animateur (Bafa) ou au brevet d’aptitude aux fonctions de
directeur (Bafd)

Les formations Bafa et Bafd constituent un levier d’engagement citoyen, voire d’insertion
professionnelle, notamment pour les jeunes adultes. Or, le colt de la formation peut constituer un
frein. Ainsi, en complément de la majoration de 1’aide nationale Bafa et de la simplification de ses
modalités d’octroi, la possibilité de développer a nouveau les formations Bafa/Bafd permet de
dynamiser le dispositif et peut contribuer a résorber la pénurie d’animateurs en accueil de loisirs et
séjours de vacances.

1.2 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention
d’objectifs et de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d’objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille rétablit la
possibilité d’accompagner le développement sur le volet jeunesse et prévoit la possibilité de
financer les formations Bafa/Bafd supplémentaires a compter du 1% janvier 2024.

Article 2 — Conditions déterminantes de validité de la convention

Eléments liés a la subvention

La subvention Bafa/Bafd est versée a une collectivité remplissant les conditions suivantes :

- Avoir signé sur la période en cours une Convention territoriale globale (Ctg) ;
- Cofinancer des formations Bafa/Bafd proposées par des organismes habilités par le
ministere de 1’éducation nationale et de la jeunesse.



Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére

Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Pour rappel, seules les sessions de formation théoriques sont éligibles aux financements Bt Ctg
Bafa/Bafd :

- Pour le Bafa': il s’agit de la session de formation générale ainsi que de la session
d’approfondissement ou de qualification ;

- Pour le Bafd? : il s’agit de la session de formation générale ainsi que de la session de
perfectionnement ;

Offre existante

Le financement de la subvention Bafa/Bafd est accordé dans la limite de ’offre existante
qui s’éleve pour la présente convention a : 15 sessions de formation.

Le montant forfaitaire de la subvention Bafa/Bafd pour les actions existantes : 352 € /
session de formation.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de la subvention Bafa/Bafd
comptabilisé lors de la charge a payer de 1’année N-1 / Nombre total de sessions de formation
soutenues par la collectiviteé.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement de
sessions de formation Bafa/Bafd supplémentaires.

La subvention est calculée sur la base des sessions effectuées dans la limite de la dépense réelle
N.

L’addendum vient préciser les modalités de calcul de la subvention Bafa/Bafd & 1’appui du
baréme en vigueur.

Article 4 — Modalités de versement de la subvention

Le versement de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans 1’ Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 30/06 de I'année qui suit I'année du droit (N)
examiné.

! Le cursus Bafa comporte trois étapes : une session de formation générale (session théorique), une stage pratique, une session
d’approfondissement ou de qualification (sessions théoriques) ;

2 e cursus Bafd comporte quatre étapes : une formation générale (session théorique), un premier stage pratique, une session de
perfectionnement (session théorique) et un deuxiéme stage pratique.
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En tout état de cause, I’absence de fourniture de justificatifs au 30/11 de 1’année qui suit I’année
du droit (N) examiné entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Le versement de la subvention Bafa et/ou Bafd est effectué sous réserve des disponibilités de
crédits et de la production des justificatifs précisés a I’article 6.

Concernant le versement d’acompte relatif a la subvention Bafa/Bafd, la Caf versera :

Aucun acompte en 2024. Le droit sera versé en une seule fois dans Sias Spc au moment du Réel.
A partir de 2025 :

- Un ler acompte de 40% du montant prévisionnel N a la transmission des données
prévisionnelles,

- Un ou plusieurs acomptes supplémentaires de maniére que la somme des acomptes
versés en N ne dépasse pas 70% du montant prévisionnel.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations de la collectivité au regard des obligations légales et
réglementaires

La collectivité s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiere :

- De droit du travail ;
- Des dispositions légales et reglementaires relatives aux formations Bafa/Bafd ;
- D’assurances.

Tout contrdle des services de I’Etat, notamment des services départementaux a la jeunesse, a
I’engagement et aux sports (Sdjes) et des Délégations régionales acadéemiques a la jeunesse, a
I'engagement et aux sports (Drajes) concluant a un non-respect de la réglementation et des
obligations en vigueur entraine la suspension immédiate des financements et le remboursement
des sommes correspondantes déja versées.

Dans le cadre du respect des obligations légales et réglementaires, la Collectivité s’engage a
informer la Caf sous 48h des difficultés qu’elle rencontre et si celles-ci sont de nature a entraver
la bonne marche des actions financées.

Il s'engage a informer la Caf de tout changement apporte dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).



5.2 Les obligations de la collectivité au regard des activités financées par la
Caf

La collectivité s’engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le contenu des actions financeées ;
- Les éléments financiers relatifs a ces actions (Augmentation ou diminution des
dépenses).

La collectivité s’engage a proposer des services et/ou des activités ouvertes a tous les publics, en
respectant un principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

La collectivité est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité dans le fonctionnement des
actions qu’elle finance, et en conséquence, elle s'engage a ce que les prestataires éventuels
n’aient pas de vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale ou
confessionnelle et qu’ils n’exercent de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec
ses partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales et intégrée a la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les
locaux du lieu de formation.

5.3 Les obligations de la collectivité au regard des transmissions des données
a la Caf a compter de 2025

La collectivité s’engage a transmettre les données financiéres et d’activités de fagon
dématérialisée via un service mis a disposition sur un espace sécurisé du « Caf.fr », apres la
signature d’une convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres
I’attribution de trois « réles » :

— Fournisseur de données d’activité pour chaque lieu d’implantation ;
— Fournisseur de données financiéres ;
— Approbateur.

Les trois roles peuvent étre attribués a une seule et méme personne.

5.4 Les obligations de la collectivité au regard de la communication

La collectivité doit faire mention de l'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Internet et réseaux sociaux dédiés) visant les actions couvertes par la présente convention.



Article 6 - Les pieces justificatives indispensables a I’exécution de la
présente convention

La collectivité s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées a ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la
sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféeremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

La collectivité s'engage a conserver l'ensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces pieces peuvent étre sollicitées
par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises a disposition des
services de la Caf dans le cadre des opérations de controdle.

Le versement de la subvention « Bafa/Bafd » s'effectue sur la production des piéces justificatives
selon les dispositions précisees ci- apres :

6.1 Les pieces justificatives relatives a la collectivité et nécessaires a la
signature de la convention

L’ensemble des péces justificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I’attribution de la personnalité morale du partenaire.

Collectivite territoriale —
Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de Justificatifs & fournir pour la
I’élément justifié | signature de la premiére convention

- Arrété préfectoral portant création
d’un EPCI et détaillant le champ de
compétence
- Attestation de vigilance Urssaf valide

Existence légale de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)
- Numéro SIREN et SIRET pour
I’entité bénéficiaire du financement
prévu par la présente convention

- Attestation de  non-
changement de situation

- Attestation de vigilance
Urssaf valide de moins de 6

- Statuts pour les établissements moist _(pc;ur les  personnels
. publics de coopération vacatalres
Vocation intercommunale datés et signés
(détaillant les champs de compétence)
Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal,
paiement IBAN




6.2 L’engagement de la collectivité quant aux piéces justificatives nécessaires
ala validité et a I’exécution de la présente convention

Nature de Pour chaque année (N) de la convention ; justificatifs nécessaires au
I'elément justifié suivi de Pactivité
Bafa/Bafd
Activité Devis ou
Engagement de la collectivité avec le nombre de sessions intégrant le
montant par sessions

6.3 Les pieces justificatives relatives a la collectivité et nécessaires au
paiement de la subvention de la présente convention

Nature de Pour chaque année (N) de la convention : justificatifs nécessaires au
I"élément paiement du droit définitif
justifié
Bafa/Bafd
Activité Factures acquittées du(des) organisme(s) habilité(s) a délivrer les
formations Bafa/Bafd
Fonctionnement |Attestation de vigilance Urssaf valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

Au regard de la tenue de la comptabilité : si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique a chaque action de Bafa/Bafd.

La collectivité s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a

disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf rend accessible chaque année aux collectivités les éléments actualisés (barémes,
plafonds) via le site institutionnel Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) de
déclarations de données dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments nécessaires au
versement de la subvention Bafa/Bafd.

Elle procéde aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.



Article 8 - L’évaluation et le controle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’un commun
accord entre la Caf et la Collectivité.

L’évaluation porte notamment sur :
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
- L’impact des actions ou des interventions, s’il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de I’intérét général ;
- Les prolongements susceptibles d’€tre apportés a la convention, y compris la conclusion
d’une nouvelle convention.

Les termes de la présente convention font I’objet d’un suivi réalisé en concertation.
La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

Un temps de rencontre annuel sera a planifier pour échanger sur le bilan de [’année écoulée et
les perspectives de l’année a venir.

8.2 Le controéle de I'activité financée dans le cadre de cette convention

La collectivité doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede a des contréles sur
piéces et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que la
collectivité ne puisse s'y opposer. Les contréles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

La collectivité s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence (a titre d’exemple : en cas d’attribution monétaire la
délibération du conseil municipal ou communautaire, etc).

La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de vérifier I’exactitude des
données sur lesquelles sont basées le calcul de 1’aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple
pour les frais de siége.

Le systeme d’information pourra également faire 1’objet de vérifications, afin de s’assurer de la
fiabilite des données transmises.

Le contrdle fait I'objet d'une procédure contradictoire. 1l peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.
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Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2024 au 31/12/2028.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les élements modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire
a remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que la
responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée a I’une ou 1’autre des parties,
moyennant un délai de prévenance de 6 mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
qu'indiqué a l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour motif d’intérét sénéral

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét
général sans faute du co-contractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera

appliqué.

- Résiliation a la demande de la collectivité

La collectivité peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a cette résiliation
pour motif d’intérét général.

Dans cette circonstance, la collectivité devra poursuivre I’exécution de la présente convention et
saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I’existence d’un motif

d’intérét général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.
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Article 11 — Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
né de I’exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I’exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a I’ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait a Nantes, le 8 novembre 2024,

12




Charte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

""r

Yi’

PREAMBULE

La branche Famillle ot ses partenaines, consldérant qus I'lgnorance:

da 'sutra, les Injustices soctales ot conomiquas & la non-respect

da la dignité da la personna sont ¢ temsaw das tenslons ot replls
Mdantitaires, s'enggent par la prasenta charts 3 respoctor ke principes
da la lalcitd teds quills résuftent de Mhistolre et des lols de la République.

Ay kndemaln des guarres de rediglon, b ks sulte des Lumiores

ot de |2 Revolution fancaiss, aved les ok soolalras de |3 fin du XX sikcla,

avec Ia lol du 9 décembre 1905 de « Sdparation des Egilses

ot da PERat =, |2 |akcitd garantit tout d'sbond 13 libarté de conscienc,
donk les @t manltsstations soclales sont encadréas par Mondre:
public. Elle wiss & concliier lbarts, Sgallta ot fatemits on voe de

& concorda enbra les citoyens. Elle particips du prncips duniversalits
qui foneda sussl & Sourts soclals of 3 acquis, ave: la praambuls da 1046,
waleur corstitutionnalle. Larticks 1 d & Constihtion du 4 octobrs 1958

dispose dalllswrs que « La Francs a5t uns Rapubliqua indivisitls, Eiqua,
démacratiqus et soclale. Elle assurs 'égailitd devant 12 1ol da tous

les cRoyens sans distinction dioriging, de mce ou de rellglon. Ells respechs
towtas 195 CroyENCas ».

L'zl da peab ol quialle poursult na sor riallss quts L condison
o s'en donner s ressources, humainegs, |urkdquas of finsncsrss, tant pour
les familias, qusnim les géndraiions, ou dans les instiutions. A cat dgard,

|a branchs Familk ot ses partenzires s'engagent & 5o dober des moyens:
NECRESIINGS. 3 NG Misa on EarTe e CoEmipriss of attortonne da la e,
Ciala s fors aved gk poar bas famillle:s ot s personnes vwivant sur ko sol

da @ Republique quelas qua solant laur origing, lsur netkonalits, kur croyancs.
Digpuis soiwmnto-di are:, |3 Seourtte Sodiale Incama sussl oes valeurs
drunirsalit, de solldaris of dhégalitd. La branchs Famille of ses partenains
Hisnnent par 1 prdsants charts & réafimsr i prindpe da GTded

BN demSUrEnt attentits aux pratiques e termain, an vua da promsosuvoir

un= laldte blen comprisa of blen abientdonnés. Elabords avec eux,

oottt Charo s'Sdresss 3N parmnalres, mals ot autant aux siocatEires
qu'am salanes dela branche Familic.

BRTICLE 1

L& LAICITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
Lai lafcis est una reference Comimuns

= la bancha Famila at sox partansires. 1 5'agit
da promowsoir des lians familaux at sodaux
apsisds ot de devesioppar das miations

da soldarits entre at au sain des gendrations

ARTICLE 2

L& LAICITE EST LE SOCLE DE LA CITOVENMNETE
L laichs est le socia de ks citoyannats
ripubiiczing, gui promeut & cohegion sodak
ef ki zobdariia dans ke respect du plurslsme

dies comdichions ot o la drersite des culbusas
Ebga pour wacstion Nimendt genaml

ARTICLE T

LA LAICITE EST GARANTE DE LA LIBEATE
DE COMSCIENCE

Lai icibe 3 pour princips & libaris da conscienon
50N exerTios ot 53 manifeststion sant lives dans
i respect oe londe pubc etsbil par ol

ARTICLE 4

L& LAICITE CONTRIBUE & LA DIGMITE

DE LA PERSOMNE ET A L'EGALITE V&CCES
AU DROITS

La laichis contribue 3 & dignita das personnes.
= agalta emtre les fomimas at ks hommes

& I'acois auw drofts e au trabamant sgal

da toutas at da tous. Blla reconnait & libars
da crowe at da ne pas ooim. La laicbe iImpilgue:
2 Fat o touke wickence @t da oute discrimination
racile, cultureic, sochke at relgiause

ARTICLE S

LA LAICITE GARANTIT LE LIBRE ARBITRE

ET PROTEGE DU PROSELYTISHME

La fchia offre 3 dhecune at & chaoun

k= canditions dsercios da son e arbitre

gt da s choyennats. Ele protéoge da touta forma
oo prosadytizma qui empécherait chacuna

gt checun de feine ses propres choix

ARTICLE &

L& BERAMCHE FAMILLE RESPECTE L'OSLEGATION
DE NEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La kichid impligqua pour kBs collborsbeurs

et sdministrataurs da & brandha Famille,

en @t gue particioant = la gastion du servica
puiiic, uns stricta abligation de neutrakbe Sinsi
gua dimpartiaita Las silarks na dofvent pes
manifestar laurs convictions phicsophiques
polktigues at religiausas. Mul Siang na peut
notamment e prialor de ses convictions pour
refusor d'acoomplir une t2che. Par allaurs

nul usager na paut St eciu de faoas

au sarvica public en raison da ses comvictions

&t da leur axpression, dis kors quill ne perburbe
s e bon fonchonnemant du senvice

&t respects oo pubilc dkabl per & ol

ARTICLE T
LES PARTEMAIRES DE LA BRANCHE FAMILLE
SOMNT ACTEURS DE L& LATCITE

Lies régies de vie @t lorgansation des especas
&t tamps dactnites des parterains sont
respactuaU ou principe de kiohd en tEnk quil
GREnEn & Iberts de comsoenoe

Eibered v Bpaind « Foavwa by
ERrznuguy Fuascany

miNETILL
DR KFRATLIE ITFTALEL
LaduNrl
FT PRI FRSCTE (L PR

Cox ragies pasunt Sire precisscs dans

ke négloment interiour. Four ks salanes

at benawaies, tout proschytisme ast peosct
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ARTICLE E

AGIR POUR UNE LAICITE BIEM ATTENTIONMEE
La Eiohe saporand of sa vit sur ks famiboines scian
k= reqlihes de termsin, par dos attbodoes of maniaras
ddbes ks Uns aved les autnes. O Stiftuces
partagess ot 3 encoursger sont - Maocued, Msooute,
& bierveilanon, ko dElogue, & espoct mutue

& oopdntion et & considaration. Alnsl, Jwac ot pour
los families, & @icke est @ farmeau d'una sockita
phs |ushe ot phu fmlomele, portousa de sons
pour ks genersbons fubures

ARTICLE D

AGIR POUR UNE LAKITE BIEM PARTAGEE
La compreiension ot Fapprogriation oa & Giche
sont permises par B mise an oeusvws da bamgs
dinformation, da fonmations, |3 creation Jouwtils
at de leux adaptis. Hlie ast prise an compta
dans les relsbions antne & brenche Famille et

g5 partenaines. La Gioie, on tant quiclia garantt
Nmgsrtiaiia vis-a-vis das wsgers of Faocucd

de toUs =ns aucuna dscriminabion, est prise en
corsicdration dans Fensambie des misbons de
k& brencha Famile swc sms parares. Elie tait
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