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Budget 2024, 
au service des projets

Culture et sport
4,76 millions d’ee	
  Quelques exemples d’actions 

• �Lancement du projet Tour à plomb : mise en œuvre de la 
sécurisation, lancement des études pour la restauration et la 
valorisation, 

• �Animation de la saison culturelle au théâtre Boris-Vian (plus 
de 45 représentations par an) et du dispositif d’éducation 
culturelle

• �Animations pour les 10 ans de la médiathèque Victor-Jara
• �Poursuite du programme de réhabilitation des équipements 

sportifs (remplacement de l’éclairage du stade Hauray, lan-
cement des études pour la réhabilitation du DOJO, nouveaux 
vestiaires modulaires pour le site Léo-Lagrange, rénovation du 
vestiaire du gymnase Gourhand, …)

• �Programme d’animations « Terre de jeux 2024 » dans le cadre 
des jeux Olympiques

Ressources internes
8,6 millions d’ee	
 Quelques exemples d’actions 

• �Plan de sécurisation des installations numériques 
Dépenses de fonctionnement liées aux consommations 
de fluides et d’énergie

• �Travaux d’amélioration d’isolation, de performance énergétique 
et de mise en sécurité des bâtiments publics (rappel : parc 
immobilier : 65 000 m2)

• �Déploiement de véhicules de service plus propres  
(véhicules électriques et vélos)

Aménagement du territoire |  
cadre de vie |  
prévention tranquillité publique

3,1 millions d’ee	
 Quelques exemples d’actions 

• �« Quel centre-Ville pour Couëron demain ? » :  
élaboration du plan-guide intégrant les enjeux identi-
fiés en 2023

• �Création d’un périmètre de protection d’espaces 
Agricoles et Naturels (PEAN),  
Mise en œuvre d’un plan de gestion différenciée des 
espaces verts et de réservoirs riches en biodiversité.

• �Actions de prévention et de tranquillité publique dans 
le cadre du CLSPD, études relatives au déploiement de 
la vidéoprotection 

Autres contributions 
et charges financières 
3,5 millions d’ee
(remboursement en capital de la dette, charges 
financières, contributions obligatoires, dotation aux 
amortissements, provisions).   

Jean–Michel Eon, 
adjoint aux ressources 
humaines et aux finances 

« Le budget 2024 permet la 
mise en œuvre de projets 
concrétisant la volonté 
de l’équipe municipale 
d’accélérer la transition 
écologique, de conforter le 
cadre de vie et d’être aux 
côtés des plus vulnérables.
Malgré un contexte infla-
tionniste persistant, la Ville 
s’appuie sur une assise fi-
nancière solide permettant 
de mettre en œuvre les 
projets prévus.
La municipalité maintient 
le taux de fiscalité locale 
tout en garantissant une 
dynamique des recettes 
de fonctionnement per-
mettant de financer aussi 
bien les actions favorisant 
le bien-vivre ensemble 
aujourd’hui que les projets 
innovants engagés. »

35,96 
millions d’e

6,5 millions
d’investissement 

dont

Petite enfance |  
Education | enfance | 
jeunesse
12,6 millions d’ee
 Quelques exemples d’actions 

• �Augmentation de la capacité d’accueil 
du multi-accueil « La Maison des 
Fripouilles » et amélioration du confort 
du site

• �Entretien durable et rénovation du patri-
moine scolaire : rénovation thermique de 
l’école Aristide –Briand, réaménagement 
des restaurants Louise-Michel et 
Rose-Orain, et de celui de Paul-Bert, 
installation d’abris vélos dans les écoles 
Louise-Michel, Rose-Orain, Marcel-Gouzil 
et Charlotte-Divet, études pour la 
création de la future cuisine centrale

• �Poursuite de la démarche qualité en 
lien avec la restauration notamment par 
le label « territoire bio engagé «  et la 
démarche «  Mon Restau Responsable®» 
en restauration collective : éducation à 
l’alimentation, réduction du gaspillage 
alimentaire, ...

• �Révision de la politique tarifaire des 
prestations aux familles pour les temps 
péri-éducatifs et extrascolaires dans une 
optique plus solidaire et plus

• �Poursuite du dispositif Plan Job 
(missions courtes) grâce à l’accompagne-
ment par le Quai

Solidarité |  
cohésion sociale | 
Relation usagers
2,3 millions d’ee  
 Quelques exemples d’actions 

• �Accompagner tous les Couëronnais 
et notamment les plus démunis et 
vulnérables dans leurs démarches 
d’accès aux droits et ainsi lutter contre le 
non-recours aux droits (aide administra-
tive, actions événementielles permettant 
d’aller à la rencontre des publics…)

• �Accueil et orientation des 15 000 
visiteurs par an en moyenne à l’Hôtel de 
Ville et au relais mairie

• �Ouverture d’un Espace France services 
dans le quartier de la Chabossière

• �Etude de réhabilitation du centre 
Henri-Normand et extension pour 
accueillir une salle municipale pour les 
Associations

Soutien aux associa-
tions et à la vie locale
Le vote des subventions aux associations 
fera l’objet d’une approbation individua-
lisée à l’occasion du prochain conseil 
municipal en avril 2024

1,1 millions d’ee	  
 Quelques exemples d’actions 

• �Soutien financier, humain et logistique 
du tissu associatif (150 associations 
soutenues) et des initiatives locales (70 
évènements d’ampleur accompagnés 
par an).

• �Déploiement de la nouvelle stratégie de 
partenariat aux associations : actuali-
sation et renforcement d’un règlement 
d’attribution des aides municipales 
suivant une logique de critérisation des 
subventions,

• �valorisation des apports en nature et 
mise en place de conventions plurian-
nuelles d’objectifs et de moyens (CPOM) 
avec des partenaires associatifs

 DÉPENSES D'INVESTISSEMENTS ET DE  FONCTIONNEMENTS PAR POLITIQUE PUBLIQUE 

Rapport calculé sur une base d'un billet de 100 euros

Le budget s’inscrit dans la concrétisation des projets d’avenir, au service de la qualité de vie des Couëron-
naises et des Couëronnais, en phase avec les enjeux environnementaux et sociaux, et ce malgré un 
contexte inflationniste.
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